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STATUT
STOWARZYSZENIA GMIN POLSKICH EUROREGIONU GLACENSIS

§1

Nazwa i siedziba Stowarzyszenia

Nazwa Stowarzyszenia brzmi: ,,Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Glacensis".
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Ktodzko.

Terenem dziatalnosci jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Stowarzyszenie moze dziatac
takze za granica.

§2

Cele i zadania Stowarzyszenia

Celem Stowarzyszenia jest wszechstronna dziatalno$¢ na rzecz pomyslnosci regionu, sanacji
ekologicznej, rozkwitu gospodarczego, rozwoju turystyki, kultury i sportu oraz statej poprawy
warunkow zycia mieszkancéw.

Cele Stowarzyszenia realizowane sg w szczegdlnosci z uwzglednieniem specyfiki

potozenia regionu w obszarze pogranicza Rzeczypospolitej Polskiej i Republiki Czeskiej przy
wykorzystaniu szansy, jakie to potozenie stwarza dla obu stron.

Zadaniami Stowarzyszenia s3:

wspotdziatanie z czeskimi podmiotami w ramach Euroregionu Glacensis, harmonizowanie
dziatalnoéci w zakresie programowania rozwoju gmin poprzez koordynacje prac witasciwych
jednostek i stuzb obu krajow,

dazeniedo usuwania przeszkod wynikajgcych z faktu  istnienia granicy panstwowej,

dziatania na rzecz przyspieszonego rozwoju i wzajemnego dostosowania  systemoéw
infrastruktury techniczneji spoteczno - ustugowej o ponad granicznym zasiegu oddziatywania,
dazenie do zwiekszania potencjatu gospodarczego regionu przy zachowaniu

szczegblnej dbatosci o sSrodowisko naturalne w tym zasad rygordw ekologicznych,
tworzenie warunkow i sprzyjanie rozwojowi bezposrednich kontaktéw pomiedzy
mieszkancami obu sgsiadujgcych ze sobg krajow.

wspieranie rozwoju edukacji i wymiany mtodziezy.

Stowarzyszenie w ramach swych kompetencji wynikajacych z polskiego systemu prawnego
reprezentuje swoich cztonkdédw w kontaktach w kraju i za granicg, w szczeg6lnosci w ramach
dwustronnej wspdlnoty gmin Euroregionu Glacensis.

Zadania Stowarzyszenia realizowane bedg poprzez utrzymywanie statego kontaktu z
pokrewnymi instytucjami i stowarzyszeniami w kraju i za granica. Stowarzyszenie wspodtpracuje
z administracjami rzgdowymi i samorzgdowymi wszystkich szczebli.

83
Wstapienie do Stowarzyszenia - nabycie cztonkostwa

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
cztonkdw zatozycieli

zwyczajnych

honorowych

wspierajgcych.
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Cztonkami zatozycielami sg gminy cztonkowskie Stowarzyszenia Gmin Ziemi
Ktodzkiej na dzien rejestracji Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Glacensis.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda gmina lub powiat. Wola przystgpienia do
Stowarzyszenia powinna by¢ wyrazona w drodze uchwaty rady gminy lub rady powiatu. Nabycie
cztonkostwa zwyczajnego nastepuje na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkow
Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Glacensis (dalej SGP EG).

Cztonka zatozyciela oraz zwyczajnego reprezentuje jako delegat gminy Prezydent, Burmistrz,
Wjt lub ich zastepcy oraz jako delegat powiatu Starosta lub Wice starosta.

Reprezentowanie cztonka zwyczajnego przez inne osoby niz wymienione w pkt. 4

wymaga umocowania uchwala Prezydenta, Burmistrza, Wdjta Gminy lub Zarzagdu Powiatu.
Cztonek honorowy to osoba prawna lub fizyczna przyjeta w poczet Stowarzyszenia

na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw SGP EG. Zarzad w drodze uchwaty
moze udzieli¢ upowaznienia osobom do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.
Cztonek wspierajgcy to osoba prawna lub fizyczna, ktéra zadeklaruje poparcie finansowe lub
whniesie istotny wkfad w prace Stowarzyszenia. Status cztonka wspierajgcego nabywa sie w
drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdw SGP EG.

84
Wystapienie ze Stowarzyszenia - utarta cztonkostwa

Utrata czfonkostwa zwyczajnego nastepuje poprzez:

wystgpienie

wykreslenie

wykluczenie

Utrata cztonkostwa honorowego i wspierajgcego nastepuje na mocy uchwaty Walnego
Zgromadzenia Cztonkdéw SGP EG.

Wystgpienie Cztonka ze Stowarzyszenia nastepuje z 3-miesiecznym wypowiedzeniem, ztozonym
na pismie. :

Wystepujacy ze Stowarzyszenia Czionek, zobowigzany jest wykonac wszystkie zobowigzania
wobec Stowarzyszenia.

Wykreslenie z rejestru Cztonkdw nastepuje w wypadku likwidacji Gminy lub Powiatu.
Wykluczenie Cztonka ze Stowarzyszenia, moze nastgpi¢ w razie udowodnienia dziatania na
szkode Stowarzyszenia.

§5

Prawa i obowigzki cztonkéw Stowarzyszenia

Cztonkowie Stowarzyszenia poprzez swojego Delegata majg prawo:

wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,

zabiera¢ gtos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, wysuwac wnioski postulaty, bra¢ udziat
w gtosowaniu,

bra¢ udziat w zebraniach, naradach i imprezach.

Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

uczestnictwa w realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia,

przestrzegania przepisow Statutu, tresci uchwat Zarzadu i Walnego Zgromadzenia Cztonkow SGP
EG oraz innych wynikajacych z zawartych przez Stowarzyszenie porozumien i uktadéw,



C regularnie optfaca¢ skfadki cz{onkowékie; cztonkowie honorowi sg zwolnieni
z obowigzku ptacenia sktadek.
Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg czynnego i biernego prawa wyborczego.

. §6

Wiadzami Stowarzyszenia s3:

Walne Zgromadzenie Cztonkdéw- w sktadzie po jednym delegacie gminy.
Zarzad Stowarzyszenia - sktadajacy sig z od trzech do dziewigciu delegatéw wybranych przez
Walne Zgromadzenie Czlonkéw SGPEG na kadencje zgodng z kadencjg rad gmin.
Komisja Rewizyjna - w skfadzie trzech delegatéw wybranych przez Walne Zgromadzenie
Cztonkéw SGP EG.

§7

Walne Zgromadzenie Cztonkéw stanowi zebranie delegatéw. Kazdy z nich ma jeden gtos.
Konferencja odbywa sie minimum dwa razy w roku. Posiedzenie zwotuje Prezes SGP EG.
Porzadek obrad wraz z projektami uchwat dostarcza delegatom na 7 dni przed terminem
konferencji. W trakcie Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Zarzad, Komisja Rewizyjna, delegat
moze zgtosi¢ do porzadku obrad inne projekty uchwal.

Na pisemny wniosek’ liczby Delegatow Gmin i Powiatéw do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw
SGP EG, Prezes zobowigzany jest zwota¢ Walne Zgromadzenie w terminie miesigca od jego
ztozenia.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotane prawidtowo uchwala porzadek obrad
i wladne jest do podejmowania uchwat w obecnosci co najmniej potowy delegatow cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdw obowigzujg wszystkich cztonkdw,

do podjetej uchwaty naruszajacej prawo lub Statut Stowarzyszenia, Delegat moze wniesc¢
pisemny sprzeciw w ciggu 7 dni od dnia podjecia uchwaty,

wykaonanie uchwaty objetej sprzeciwem podlega zawieszeniu do czasu rozpatrzenia sprzeciwu,
sprzeciw podlega rozpatrzeniu przez Walne Zgromadzenie Cztonkéow w terminie

2 miesiecy od daty jego wniesienia. Nie rozpatrzenie sprzeciwu w ww. terminie skutkuje jej
niewaznoscia.

W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach posiedzenie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej moze odby¢ sie za pomoca wideokonferencji za
posrednictwem najnowszych narzedzi informatycznych.

W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach Prezes Zarzadu moze z wiasnej inicjatywy lub na
podstawie uzasadnionego wniosku ztozonego przez ktoregokolwiek z Cztonkéw Stowarzyszenia
zadecydowa¢ o podejmowaniu decyzji i uchwat Walnego Zgromadzenia i Zarzadu
Stowarzyszenia w procedurze obiegowej, ktdra mozna przeprowadzi¢ w formie elektronicznej
( e-mail ). W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzgdu decyzje o wszczeciu procedury obiegowej
podejmuje Wiceprezes. _

Procedure obiegowa organizuje na wniosek Prezesa Zarzadu Biuro Stowarzyszenia.

Gtosowanie w procedurze obiegowe] przebiega w takim samym trybie za/przeciw/wstrzymat
sie od gtosu, jak podczas posiedzenia.

Termin w procedurze obiegowej okresla Prezes Zarzadu podczas jej wszczecia, nie moze byé on
jednak diuzszy niz 10 dni roboczych. Gtosy przystane po okreslonym terminie nie beda
uwzgledniane.
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Po zakoniczonej procedurze obiegowe]j Biuro Stowarzyszenia sporzadza protokot informujacy o
jej wynikach.
§8
Do wytacznych kompetencii Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:

powotywanie reprezentantow Stow=arzyszenia dc organéw Euroregionu Glacensis,
wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjiiej,

zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalenie i zmiana Statutu, oraz regulaminu Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
ustalenie sktadki cztonkowskiej,

powotywanie grup roboczych i przyjmowanie od nich sprawozdan,

rozwigzanie Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwal o przystapieniu do stowarzyszen, zwigzkéw i innych organizacji, ktérych
dziatalnos¢ jest spdjna z celami Euroregionu Glacensis,

zatwierdzenie budzetu rocznego Stowarzyszenia,

ustalanie limitéw do zaciggania kredytdw i pozyczek przez Zarzad.

§9

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

badanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia tgcznie z wykonaniem budzetu,
sprawowanie kontroli nad dziatalnoscig Zarzadu,

rozpatrywanie zasadnosci sprzeciwow do uchwat Walnego  Zgromadzenia Cztonkow
i przedktadanie wnioskow Prezesowi Stowarzyszenia i Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdw,
przedktadanie opinii w oparciu o projekt budzetu uchwalony przez Zarzad.

§ 10
Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:

dazenie do urzeczywistnienia celéw Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

przygotowanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

zacigganie kredytéw i pozyczek w ramach limitdw ustanowionych przez Walne Zgromadzenie
Cztonkdéw

prowadzenie catosci spraw Stowarzyszenia, w tym nadzorowanie pracy Biura

Stowarzyszenia,

zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Biura Stowarzyszenia

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow sprawozdan i bilanséw rocznych,
uchwalanie projektu budzetu i przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdw

do zatwierdzenia w terminie do 31 marca roku budzetowego,

delegowanie reprezentantéw Stowarzyszenia do stowarzyszen, zwigzkow lub innych organizacji,
do ktdrych wole przystgpienia wyrazito- w uchwale Walne Zgromadzenie Cztonkdw; jego sktadu
w tym Prezesa lub Wiceprezesa,



12. wyznaczanie petnomocnikéw Zarzadu Stowarzyszenia.

§11
1. Funkcji w zarzadzie i Komisji rewizyjnej nie mozna faczyc.
2. Zarzad petni swoje funkcje do dnia wyboru nowego Zarzadu.
3. Etatowi pracownicy Stowarzyszenia nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.
§12
1. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Stowarzyszenia
2. Biuro Stowarzyszenia dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Zarzad
Stowarzyszenia.
3. Pracg Biura Stowarzyszenia, w tym realizowanymi przez Stowarzyszenie projektami kieruje
Dyrektor Biura Stowarzyszenia.
§13

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o obowigzujagce przepisy prawa
finansowego.

§14

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktadajg dwaj Cztonkowie Zarzadu lub jeden Cztonek
Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad - zwana petnomocnikiem.

Dotyczy to takze zaciggania zobowigzan majatkowych.

§15
Majatek Stowarzyszenia powstaje ze:

sktadek cztonkow,

darowizn,

spadkdw,

zapisow,

dochodow z dziatalnosci statutowej,
dochodow z majatku Stowarzyszenia,
dotacji,

kredytéw i pozyczek.
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§16
Uchwala, w sprawie zmiany Statutu zapada wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw, ogdlnej liczby Cztonkdow.

§17
Rozwigzanie Stowarzyszenia

1. Whniosek o rozwigzanie Stowarzyszenia moze ztozyé co najmniej dwie trzecie cztonkow
Stowarzyszenia.
2. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmowana jest przez Walne Zgromadzenie



Cztonkdéw wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw cztonkdw Stowarzyszenia.
3. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia musi okreslac¢ sposéb przeprowadzenia likwidacji.
§18

W sprawach nieuregulowanych Statutem oi:owigzujg przepisy Ustawy o Stowarzyszeniach.

§19

Walne Zebranie Cztonkdw, Zarzad, Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulaminy zatwierdzone przez
Walne Zebranie Cztonkdw.




